Sehr geehrte Damen und Herren, liebe Mitglieder der GQMG,

zur letzten Vorstandssitzung am 1.3.2013 in Disseldorf, an der erstmals Frau Geyermann aus unserer
neuen Geschaftsstelle in Koln teilnehmen konnte, folgende Informationen:

1) Zentrales Thema war die Vorbereitung unserer Jahrestagung am 11. und 12.4. in Disseldorf.
Wenngleich der Vorstand der Meinung ist, ein sehr attraktives Programm mit hochkaréatigen
Kooperationspartnern anzubieten, wird jetzt die Herausforderung darin bestehen, bei der Vielzahl der
konkurrierenden Veranstaltungen auch viele Teilnehmer zu gewinnen. Hier sind jetzt auch Sie gefragt,
in lhrem Umfeld auf unsere  Jahrestagung aufmerksam zu machen und zu werben!!! Im Rahmen der
Mitgliederversammlung steht eine kleinere Satzungsanderung an (s. Einladung) sowie die
Vorstandswahl. Ferner mochten wir zu verschiedenen Angeboten der GQMG ein Meinungsbild
herbeifiihren.

2) Die GQMG-Arbeitsgruppen werden wie folgt aufgestellt:

- Die AG "Ambulante Versorgung" wird aufgel®st.
- In Kiirze wird eine neue AG "Sektortibergreifende Versorgungskonzepte"

gegrundet werden, in die die vorgenannte AG mit aufgeht.
- Die AG "Kennzahlen & externer Qualitatsvergleich" (AG-Sitzung 10.4.2013 Disseldorf) arbeitet an
systematischen Recherchen zu Qualitatsindikatoren; die Sprecherwahl steht an.
- Die AG "Fiuhrung & Organisation" (AG-Sitzung 10.4.2013 Dusseldorf) wird neue
Arbeitsschwerpunkte festlegen, die Sprecherwahl steht an.
- Die AG "Prozessmanagement" (AG-Sitzung 10.4.2013 Diisseldorf) arbeitet an einem Balanced
Scorecard-Leitfaden; die Sprecherwahl steht an.
- Die AG "Risikomanagement" (AG-Sitzung 10.4.2013 Dusseldorf) wird die bisherige Arbeit
zusammenfassen und neue Arbeitsschwerpunkt festlegen; die Sprecherwahl steht an. Die bisherigen
Sprecher, Dr. Schag und Dr. Ténnel3en, stehen aufgrund beruflicher Verédnderung nicht mehr als AG-
Sprecher zur Verfiigung - ihnen sei an dieser Stelle nochmals fur Ihr Engagement beim Aufbau
dieser Arbeitsgruppe gedankt!
- Die AG "Patientenorientierte Kommunikation" wird umgewidmet in die AG "Kommunikation im
Qualitats- und Risikomanagement”; die Verantwortung fur die Neupositionierung und inhaltlichen
Fokussierung hat als Vorstandsmitglied Dr. Horst Poimann Gilbernommen.

Mit dieser Struktur sollten in Kiirze 6 GQMG-Arbeitsgruppen aktiv sein.
Turnusgeman gibt es am Vorabend der Jahrestagung eine gemeinsame Sitzung der AG-Sprecher /
Stellvertreter mit dem Vorstand.

3) Aufgaben fir die nachste Wahlperiode:

Nach der Neuwahl des Vorstandes stehen als unmittelbare Aufgaben an

- die Reflexion und Umsetzung einer zukunftsweisenden Strategie,

- die Planung fiir das nachste GQMG-Summercamp vom 7. - 9. September 2013,

- die Vorbereitung der nachsten Jahrestagung mit dem Aktionsbiindnis Patientensicherheit am 3. und
4. April 2014 in Berlin.

Wir wirden uns freuen, Sie zahlreich zu unserer Jahrestagung in Disseldorf und zur
Mitgliederversammlung begrif3en zu durfen!

Bis dahin beste GriiR3e & schone Osterfeiertage,

Dr. phil. Brigitte Sens (Vorsitzende der GQMG)



